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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 29-01-2020

N° DE DEPOT : 2020R011466
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N° SIREN :
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ADRESSE :

DATE D'ACTE : 13-01-2020

TYPE D'ACTE : Certificat
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2% 9' BNP PARIBAS | CERTISICAT DU DESOSITAIRE ]

TCUENT

BNP PARIBAS, S A. au capital de 2 490 597 122 euros
16 Boulevard des [taliens, immatriculée zous le n° 662 O A9 - R PAR
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, raprésentéa nar loastvne INAGO =

st 2 PARIS (75009),
- identifiant CE
cuissigne(e),

atteste par la présente ;

i FARIS CHATELES:Y 1E aunom de la
DET AC 'mx*” simpdifioa & associé

- que le compte ouvert sur les livias de son Jgt—ll(
societé en formation SASU LA BENJAMINE so
unique
au capital de 2 000 euros,
dont le siege social est fixé

44 RUE LAMARTINE

75009 PARIS
avec pour objet restauration de tyne l‘a|‘>i(ic“ est cradifenr de la sormimne e 2 000 euros,
représentant 100,00 % du capital libéré de cetia soidid,

- que cette somme est indisponibie jusqu'a jusiificadon de Vimmatriculation de ladite société
au Registre du Cominerce et dos Sociéigs,

- qu'elle est en possession d'une lisle comportant ies nem, prénoms at domicile (ou

denomination, forme et siege soial) des souscripiurs avec lindication dos sommes
versees par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, cerlifiée conforme par sgs coing, se trouve joinie 2 la présente
attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit 4 FPARIS 01,
Le 13.01.2020

Prénom, Noim du sig nahlm

Jocelyne
INAGO

3NP PARIBAS SA au capital cle 2 499 587 122 € - Siége social . 163 b des lalivns, 7H00 s - RES Diein 0 66 01 A48« 1E 230 11220 GE2042440 - ClLaa™ o 07 000 775
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LA BENJAMINE

Société par actions simplifiée au capital de 2.000,00 €
Siege social : 44 Rue Lamartine - 75009 PARIS
EN COURS D’IMMATRICULATION AU RCS PARIS

STATUTS



LA SOUSSIGNEE

- Madame Arlette CADOT, née le 28 avril 1959 & ARGENTEUIL, de nationalité francaise,
divorcée, demeurant 74 Avenue Jean Jaures — 95100 ARGENTUEIL ;

a établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée qu'elle a décidé
d'instituer :



ARTICLE [ER - FORME
U est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront I'étre
ultérieurement, nne société par actions simplifiée régie par les lois en vigueur et par les présents

statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL
La société a pour objet, en France et en tous pays :

- la création, I’acquisition et I’exploitation de tout fonds de commerce de restauration de type
rapide, traiteur, plats a emporter ;

- Texploitation de toute licence de débit de boisson y attachée ;

- la création, la confection et la commercialisation de ses produits en plats cuisings ;

et généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, juridiques, économiques,
civiles et commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres se rattachant a cet objet et a

tous objets similaires ou connexes ou de nature a favoriser directement ou indirectement le but
poursuivi par la société, son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La société a pour dénomination :
LA BENJAMINE

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature
¢manant de la sociét¢, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie, et de fagon
lisible, des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du
capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé :

44, Rue Lamartine — 75009 PARIS
Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou dans un département
limitrophe par simple décision du Président, et en tout autre lieu en vertu d'une décision

collective des associés.

Lors d'un transfert décidé par le Président, celui-ci est autorisé a modifier les statuts en
conséquence.



Si la société vient & ne comporter qu'un seul associé, la décision de transfert du siege social est
prise par l'associé unique.

ARTICLE 5 - DUREE

1. La durée de la société est fixée 2 99 années & compter de la date de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

2. Un an au moins avant la date d'expiration de la société, une décision collective des associés,
ou une décision de l'associé unique, devra dire si la société est prorogée ou non. La décision
des associés sera dans tous les cas rendue publique.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il est fait apport & la société d'une somme de DEUX MILLE EUROS
(2.000,00 €) correspondant a la valeur nominale totale de VINGT ACTIONS (20 actions) de
CENT EUROS (100,00 €) chacune, toutes de numéraire, composant le capital social.

La somme de DEUX MILLE EUROS (2.000,00 €) a été réguli¢rement déposée & un compte
ouvert au nom de la société en formation, a la banque BNP PARIBAS — Agence de Chatelet a
PARLIS, et les versements du souscripteur ont été constatés par un certificat établi conformément
a la loi et délivré par ladite banque, le 13 janvier 2020, auquel est demeuré annexée la liste des
souscripteurs avec I'indication des sommes versées.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 8 DEUX MILLE EUROS (2.000,00 €)
Il est divisé en VINGT ACTIONS (20 actions) de CENT EUROS (100,00 €) chacune, de méme
catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par tous modes et de toutes maniéres autorisés par
la Joi, par décision collective des associés ou décision de I'associé unique.

Conformément & la loi, les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un
droit de préférence 4 la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
'usufruitier.



ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus a cet effet par la société, dans les mémes couditions de forme et suivant les
modalités prévues par la réglementation des valeurs mobiliéres uou cotées.

A la demande de I'associé, une attestation d'inscription en compte lui sera déliveée par la société.

ARTICLE 10 - MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement uégociables aprés immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Soci€tés, sous réserve du respect des conditions d'agrément ci-aprés prévues.

La cession de ces actions s'opére, & I'égard de la société et des tiers, par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement
est préalablement iuscrit sur un registre, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements
de titres", préalablement coté et paraphé.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire foumi ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire, aiusi que par le cessionnaire.

La sociét¢ peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public ou le maire
de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

La transmission d'actious, a titre gratuit ou en suite de décés, s'opere également par un ordre de
mouvement transcrit sur le registre des mouvements de titres, sur justification de la mutation
dans les conditious légales et statutaires.

Les actious non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Les dispositions des articles 11 et 12 ne sont pas applicables lorsque la société ne comporte qu'un
associé.

ARTICLE 11 - CESSION DES ACTIONS - AGREMENT

Les actions de la société ne peuvent étre cédées, y compris entre associés, qu'aprés agrément
préalable douné par décision collective adoptée par un ou plusieurs associés représentant la
majorite des actious composant le capital social.

Par cession, il faut entendre toute décision ou toute opération, 4 titre onéreux ou a titre gratuit,
emportant transfert ou démembrement de propriété, y compris par l'effet d'une transmission
universelle de patrimoiue ou d'une adjudication publique en vertu d'une ordonnance de justice ou
autrement. Sont aussi considérées comme des cessions, pour l'application des présentes
stipulations, la location et le crédit-bail d'actions.



. En cas de cession projetée, la demande d'agrément doit étre notifiée an président par lettre

recommandée avec avis de réception, en indiquant les nom, prénoms, profession et domicile
du cessionnaire, ou la dénomination, la forme, le siége social, le numéro RCS, l'identité des
dirigeants, le montant et la répartition du capital s'il s'agit d'une société, le nombre des actions
dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert.

Dans le délai de 15 jours, le président notifie cette demande d'agrément aux associés. La
décision des associés sur l'agrément doit intervenir dans les trois mois qui snivent la demande
et est notifiée par le président an cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

A défaut de réponse dans ce délai de trois mois, l'agrément est réputé acquis.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner licu & une
réclamation quelconque.

- En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'associé cédant anx conditions notifiées

dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre
réalisé dans les trois mois de la notification de la décision d'agrément ; a défant de réalisation
du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

. En cas de refus d'agrément, la société est tenue de faire acquérir les actions soit par des

associ€s ou par des tiers, soit, avec le consentement dn cédant, par la société, en vue d'une
réduction du capital, et ce dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus.

Tout associé désirant exercer son droit de rachat devra le notifier dans un délai maximal d'un
mois a compter de l'information communiquée par le Président sur le projet de cession, en
précisant le nombre d'actions qu'il entend acquérir.

En cas de pluralité de candidatures d'associés, les actions seront réparties entre les candidats
an prorata du nombre d'actions qu'ils détenaient lors de la notification a la société de la
demande d'agrément.

Le prix de cession des actions est fixé d'un commun accord entre les parties. Faute d'accord
sur le prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément anx dispositions de 'article
1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié¢ par le vendeur et par moitié par les acquéreurs.

. Transmission d'actions : agrément des héritiers, ayants droit et du conjoint

En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre éponx, la société
continue entre les associés survivants et les ayants droit on héritiers de 1'associé décédé et,
¢ventuellement, son conjoint survivant, on avec l'époux attributaire de parts communes qui ne
possédait pas la qualité d'associé, sous réserve de 'agrément des intéressés par un ou plusieurs
des associés survivants représentant la majorité de la totalité des actions appartenant a ces
associés.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et
conjoint doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la production de
I'expédition d'un acte de notoriété on de I'extrait d'un intitulé d'inventaire. Dans les huit jours
de la réception de ces documents, le président adresse a chacun des associés survivants une



lettre recommandée avec avis de réception faisant part du décés, mentionnant les qualités des
héritiers, ayants droit on conjoint de l'associé décédé et du nombre de ses actions, afin que les
associés se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par I'époux le plus diligent par
acte extrajudiciaire on par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a la société
et a chacun des associés.

A compter de l'envoi de la lettre recommandée par la société en cas de déces, ou de la
réception par celle-ci de la notification en cas de dissolution de communanté, l'agrément est
donné on refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

ARTICLE 12 - EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout associé faisant l'objet d'une procédure de dissolution ou de
liquidation judiciaire.

Par ailleurs, I'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants

- changement de contrdle d'une société associé ;

- violation des statnts ;

- faits on actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque de la société ;
- exercice d'une activité concurrente de celle de la société.

L'exclusion d'un associé est décidée par l'assemblée générale des associés statuant & la majorité
des actions composant le capital social.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables
suivantes :

- information de I'associé concerné par lettre recommandée avec accusé de réception dans un
délai de 15 jours avant la date a laquelle doit se prononcer I'assemblée générale, cette lettre
doit contenir les motifs de l'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes pidces
justificatives utiles ;

- information identique de tous les autres associés ;

- lors de l'assemblée générale, 'associé dont I'exclusion est demandée peut étre assisté de son
conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions aux autres associés an prorata de leur
participation au capital, dans un délai de irente jours & compter de I'exclusion.

Le prix des actions est fixé d'nn commun accord entre les parties ; 4 défaut, ce prix sera fixé dans
les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

La cession doit faire I'objet d'une mention sur le registre des monvements de titres de la société.
Le prix des actions de I'associé exclu doit étre payé a celui-ci dans les 15 jours de la décision de
fixation du prix.



ARTICLE {3 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle & la
quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et 4 la représentation dans les assemblées générales dans les
conditions légales et statutaires.

. Les associés sont responsables a concurrence du montant nominal des actions qu'ils
posseédent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriét¢ d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions des associés.

- Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent requérir
I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la
licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour l'exercice de
leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des associés.

. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titre, ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
I'achat ou de la vente de titres nécessaires.

. A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les actions de toutes
exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en
charge par la société, avant de procéder a toute répartition ou a tout remboursement, au cours
de l'existence de la société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur
nominale et de leur jouissance respective, toutes les actions de méme catégorie reoivent la
méme somme nette.

. Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les proprictaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
seul d'entre eux, cousidéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique. Eu cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire le
plus diligent.

. Sauf convention contraire notifiée 4 la société, les usufruitiers d'actions représentent
valablement les nus-propriétaires a I'égard de la société. Toutefois, le droit de vote appartient
au nu-propri€taire pour les décisions entrainant modification des statuts.

. Les associés peuvent, a toute époque, venir consulter au siége social les documents suivants :

- inventaire et comptes annuels des trois derniers exercices ;
- rapport du président sur les trois demiers exercices,

?{x.



- procés-verbaux des décisions des associés des trois derniers exercices,
- liste des associés.

Ce droit de consultation entraine celui de prendre copie.

ARTICLE 14 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, associé ou
non.

La durée des fonctions de président est fixée dans la décision qui le nomme.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités que s'ils étaieut
présidents en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le président a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société et pour faire ou
autoriser toutes les opérations intéressant l'activité de la société, telle qu'elle est fixée dans 'objet
social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne
relevent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le président peut consentir a tous mandataires de son choix toutes délégations de pouvoirs dans
la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts.

La rémunération du président est fixée par une décision collective des associés ; elle peut étre
fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.

Le président est révocable a tout moment par décision collective des associés.

Le président ne peut démissionner qu'en respectant un délai de préavis de trois mois ; toutefois,
ce délai pourra étre réduit au cas ol la société aurait pourvu a son remplacement dans un délai
plus court.

ARTICLE 15
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT
OU CERTAINS ASSOCIES

Les conventions définies a l'article L.227-10 du Code de commerce sont soumises aux
formalités de contrdle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne

intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Ao
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Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le ou les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par décision
ordinaire.

La nomination d'un commissaire aux comptes est obligatoire si, 4 la cloture d'un exercice social,
la société dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des critéres suivants : total du bilan,
montant hors taxes du chiffre d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de l'exercice. I en
est de méme si la société contrble une société ou est contrdlée par une autre société. Méme si les
seuils ci-dessus ne sont pas atteints, la nomination d'un Commissaire aux Comptes peut étre
demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

La durée du mandat du commissaire aux comptes est de six exercices. Il exerce son mandat et est
rémunéré conformément a la loi.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus ci-aprés 4 la collectivité des associés en cas de
pluralité d'associés. Il ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont répertoriées dans un
registre.

En cas de pluralité des associés, les décisions collectives résultent, au choix du président, soit
d'une assemblée générale, soit d'une cousultation par correspoudance, soit du consentement de
tous les associés, exprimé dans un acte; toutefois, la réunion d'une assemblée générale est
obligatoire pour statuer sur l'approbation des comptes de chaque exercice, sur l'exclusion d'un
associ€¢ ou sur demande de tout associé.

1. Les opérations ci-aprés font I'objet d'une décision collective des associés dans les conditions
suivantes :

a) Décisions prises a l'unanimité :
en application de 'article L. 227-19 du Code de commerce,
- modification des clauses d'agrément,
- adoption ou modification des clauses d'exclusion,
- adoption ou modification de clauses sur le changement de contrdle d'une société
associé,
en application de l'article L. 225-245 du Code de commerce,
- transformation de la société en société en nom collectif,

b) Décisions prises par un ou plusieurs associés représentant la majorité des actions
composant le capital social :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats
- nomination et révocation du président,
~ mnomination des commissaires aux comptes,
- dissolution et liquidation de Ia société,
- augmentation et réduction du capital,
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- fusion, scission et apport partiel d'actif,

- agrément des transmissions d'actions,

- décision d'exclusion d'un associé,

- toutes modifications statutaires ne relevant pas du a) ci-dessus, a I'exception dun transfert
de siége social qui peut étre décidé par le Président dans les conditions prévnes a
l'article 4 des présents statuts.

2. Lavolonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associés méme
absents, dissidents on incapables.

a) Assemblée générale

Toute assemblée générale est convoquée par le président on, a défant, par le commissaire
aux comptes, on encore a la demande de tont associé.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les
liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies an siége social on en tout autre lien indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par tous moyens, quinze jours au moins avant la
réunion. Elle contient l'ordre du jour, I'heure et le lien de I'assemblée.

Le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des associés sont
communiqués par l'anteur de la convocation a chacun d'eux.

Dans le cas ol tons les associés sont présents on représentés, l'assemblée se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défant, elle élit son président.
L'assemblée pent désigner un secrétaire, qui peut étre choisi en dehors des associés.

La délibération est constatée par un procés-verbal signé par le président de séance et le cas
échéant le secrétaire.

A défaut de fenille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le
proces-verbal.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a l'ordre du jour.

b) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le président adresse a chaque associé, 4 son dernier domicile
connu, par tout moyen, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du
projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution,
formulé par les mots "oui" ou "non".

La réponse est adressée par lettre recommandée avec accusé de réception on par télécopie.
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme ayant
approuvé les résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés verbal établi et signé par le
président. Ce proces verbal mentionne la réponse de chaque associé.

¢) Consentement des associés exprimé dans un acte
Lorsque les décisions résultent du consentement de tous les associés exprimé dans un acte,

celui-ci doit comporter les noms de tous les associés et la signature de chacun d'enx. Cet
acte est établi sur le registre des procés-verbaux.



3. Tout associ€ a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit le
nombre de ses actions, avec un nombre de voix égal au nombre d'actions qu'il posséde, sans
limitation.

Tout associ¢ peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé justifiant de son
pouvoir.

4. Les proces-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, conformément 4 la loi. Les copies ou extraits de ces procés-
verbaux sont valablement certifiés conforme par le président.

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL
L'année sociale commence le 01* janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice s'achévera le 31 décembre 2020.

ARTICLE 19 - COMPTES ANNUELS
FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le président tient une comptabilité réguli¢re des opérations sociales et dresse des comptes
annuels conformément aux lois et aux usages du commerce

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice éconlé,
ainsi que son évolution prévisible.

Ces documents sont soumis chaque année  I'approbation des associés - ou de I'associé unique -
dans les 6 mois de la cloture de I'exercice.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

Sur le bénéfice net, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent
pour former la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve a
atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice net distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes apportées en réserve en application de la loi et augmenté du
report bénéficiaire.

Ce bénéfice distribuable est & la disposition de I'agssemblée générale pour, sur proposition du
président, €tre, en totalité ou en partie, réparti entre tous les associés  titre de dividendes,
proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux, affecté a tous comptes de
réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a nonveau.

L'assemblée générale peut décider de la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels

A
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les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de I'exercice.

ARTICLE 20 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la société a
I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision collective des associés.
Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective,

Le liquidateur représente la société, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme a 'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et répartir le solde disponible.

Les associés peuvent l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

Le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre
les associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 21 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre les associés, le président et la société, soit entre les associés eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la
Juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 22 - DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT
Est nommé comme premier président de la société pour une durée indéterminée :

Madame Arlette CADOT, née le 28 avril 1959 3 ARGENTEUILL, de nationalité francaise,
divorcée, demeurant 74 Avenue Jean Jaures — 95100 ARGENTUEIL.

Madame Arlette CADOT déclare accepter la mission qui vient de lui étre confiée et qu'il n'existe
de son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction a cette nomination.

ARTICLE 23
REPRISE D'ENGAGEMENTS ANTERIEURS - AUTORISATION
D'ENGAGEMENTS POSTERIEURS

Les actes accomplis par Madame Arlette CADOT, associé fondateur et associé unique, pour le
compte de la société en formation sont les suivants :

- offre d’achat du fonds de commerce de restauration rapide situé 44 Rue Lamartine — 75009
PARIS appartenant a la société NJK FAMILLE pour un prix de 72.500,00 € comprenant les
honoraires de I’intermédiaire immobilier, régularisé le 31 octobre 2019 ;
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- signature d’une promesse d’acquisition de fonds de commerce de restauration rapide situé 44
Rue Lamartine — 75009 PARIS appartenant & la société NJK FAMILLE, en date du 15
novembre 2019 ;

- ouverture un ou plusieurs comptes bancaires 4 la BNP PARIBAS pour le dépét du capital
social et le fonctionnement de la société ;

- engagement de versement au plus tard le jour de la signature de 1’acte définitif d’acquisition
du fonds de commerce du prix de cession de 72.500,00 € comprenant les frais de
I'intermédiaire immobilier ; ainsi que les honoraires de rédaction de ’acte de cession et ses
suites et les honoraires dus au titre de la présente constitution de société ;

- démarrage de l'activité sociale a compter de la signature des statuts; actes courants de
I'activité sociale et accomplissement de toutes formalités nécessaires au démarrage de I'activité
sociale anpres des administrations.

En conséquence, la société reprendra purement et simplement lesdits engagements du fait méme
qu'elle aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

* * *

En outre, l'associé fondateur donne par les présentes, mandat au Président sus-nommé, a l'effet
d'effectuer les opérations suivantes :

- signature de I’acte d’acquisition de fonds de commerce de restanration rapide situé 44 Rue

Lamartine — 75009 PARIS appartenant a la société NJK FAMILLE ;

- signature d'un acte de prét consenti par la banque BNP PARIBAS d'un montant de

66.000,00 € remboursable sur 84 mois dont 2 mois de différé au taux de 1,2 % I'an, destiné a

financer partiellement l'acquisition du fonds de commerce, donner toutes garanties a ladite

banque, et notamment donner le fonds de commerce en nantissement et a cet effet siguer tous

actes, picces et billets a ordre, obliger la société an remboursement des sommes dues, ainsi qu'a

I'exécution de toutes les charges imposées au contrat de prét ;

- signature d’un acte de prét relai TVA d’un montant de 5.000,00 € remboursable sur 6 mois ;

- signature d’un acte de prét d’un montant de 4.000,00 € remboursable sur 84 mois dont 2 mois
de différé au taux de 1,2 % I’an, destiné & financer les travaux d’aménagement du fonds.

- actes courants de l'activité sociale ;

- signer tous baux, avenants audits baux et locations ;

- acheter et vendre toutes marchandises nécessaires a la réalisation de I’objet social ;
- accomplir toutes formalités anprés des administrations ;

- payer les frais d’acquisition et de constitution de la société et ceux afférents aux acquisitions
des actifs susvisés ;

- et généralement faire le nécessaire.

L'immatriculation au registre du commerce et des sociétés emportera reprise, par la sociéts, de
ces engagements qui seront réputés avoir été souscrits dés l'origine par la société.
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ARTICLE 24
JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES -
PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

1. La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés,

2. Tous pouvoirs sont donnés au Président pour remplir les formalités de publicité prescrites par
la loi et spécialement, pour signer l'avis & insérer dans un journal d'annonces légales du
département du siége social.

Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriptions de la loi, les mémes pouvoirs
sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes.

3. Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent a l'associé unique
jusqua ce que la société soit immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés. A
compter de cette immatriculation, ils seront pris en charge par la société qui devra les amortir
avant toute distribution de bénéfices.

Fait a PARIS
Le 23 janvier 2020

(en autant d'exemplaires que requis par la loi)

Madame Arlette CADOT
Bon pour acceptation des fonctions de Président

\ ' ’ ¢ ]
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